rentum
onsulting

Start: 5. M3rz 2027 - 15 Module

Zeit: 09:00 - 12:00 Uhr - je Modul

FUHRUNGSENTWICKLUNGSPROGRAMM - 2027 / 2028

NEXT LEVEL
LEADERSHIP

Fiihren. Wachsen. Wirken.

Ein strukturiertes Weiterbildungsprogramm Gber 15 Module - praxisnah,

interaktiv und effektiv auf den Flihrungsalltag ausgerichtet.

Ort: CoWork by aMMerCon, Utting

ZIELGRUPPE

( Fiihrungskrifte ) ( Nachwuchsfiihrungskrifte ) ( Nachfolger )

PROGRAMM IM UBERBLICK

1 Grundlagen der Kommunikation
5. Mirz 2027

Verhaltensanalyse
9. April 2027

Erfahrungsaustausch: Kommunikation
14. Mai 2027

4 Feedback & Feedback-Techniken
11. Juni 2027

Mitarbeitergespriche
2. Juli 2027

Praxisrunde: Feedback
30. Juli 2027

Fiihrungsrollen, Fiihrungsstile & Motivation
September 2027

Abschlussmodul & Zertifizierung
Mai 2028

15 Module

Erfahrungsaustausch-Netzwerk
Unterlagen & Materialien

@ schulung

@ Erfahrungs- & Praxisaustausch

Konflikte & Kritikgesprich
Oktober 2027

Erfahrungsaustausch: Fiihrung
November 2027

Selbstmanagement
Dezember 2027

(-
(=}

Glaubenssitze & Werte
Januar 2028

Praxisrunde: Selbstmanagement
Februar 2028

el
N

Change Management
Mirz 2028

et
w

Teamsteuerung & Coaching
April 2028

el
o~

el

Teilnahmezertifikat
Inkl. Verpflegung
Personliches Verhaltensprofil

VERANSTALTUNGSORT
CoWork by aMMerCon, Utting
Achselschwangerstrafie 7
86919 Utting am Ammersee

VERANSTALTER
erentum consulting
Auf der Breiten 4a
86922 Eresing

TRAINER

Prof. Dr. Stefan Lackner
Dipl.-Kfm., Dipl.-Oec.
Business Coach

ANMELDUNG
Platze sind begrenzt
Fruhzeitige Anmeldung wird empfohlen.

stefan.lackner@erentum.com
martina.schmidtke@erentum.com
0173 /16039 23

Martina Schmidtke
Dipl.-Betriebswirtin (FH)
Wirtschaftsmediatorin (IHK)



